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吉利学院工会文件 
吉工字〔2023〕2 号 

 
 

关于组织教职工开展团队建设活动的通知 

 

京成双校区各单位： 

为提高教职工团队意识，增强单位凝聚力、战斗力和创造力，经

校工会研究并报校党政领导批准，今年按每人 500 元标准下拨团队建

设活动费；工作未满一年的，按每人 260 元标准下拨，以学院、部门

为单位组织教育教学活动。现将有关事宜通知如下： 

一、人员范围 

与我校签订正式合同的教职工方可参加活动。参加活动的人数由

各单位报人力资源部审核。 

二、团队建设活动费的使用与管理 

1.团队建设活动费用由各学院、各部门统筹，主要用于教育教学

活动，以增强团队教育教学能力、提高教育教学、教学服务水平。 

2.在成都校区工作或出差的人员参加成都校区的团队建设活动，

在北京校区工作或出差的人员参加北京校区的团队建设活动。同一人

只能有一次团队建设活动费。 

3.凡不参加集体活动的人员，不得以任何方式领取经费。 

4.由人力资源部提供人员名单，办理经费申报手续须由各学院、
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部门第一责任人签字。经费建议按年度直接拨付，每年拨付一次，或

者按学期直接拨付，北京校区人员较少的部门建议合并。 

5.各学院、部门要适时将开支明细情况向教职工进行公示。 

6.财务部对经费情况进行审核记账。各单位不得超支，可按年度

一次性或者按学期支取，但本年度未使用完的经费不结转下年。 

7.工会将在年底对各单位使用经费情况进行抽查。 

8.该项经费为团队建设专项费用，不作他用，不得用于采购无关

物品或以现金形式进行发放。 

9.报销发票内容限于与教育教学活动相适应的费用明细， 如图书

费、培训费、文体活动、场地设备租赁费、餐饮费等。 

三、有关要求 

1.各单位要利用业余时间开展活动，可根据情况安排在上半年或

下半年。不得占用工作时间，要确保中心工作顺利开展。 

2.各单位要牢固树立安全意识，制定安全应急预案，加强对教职

工的安全教育，确保人身及财产安全，维护校园和谐安全稳定局面。 

北京校区和成都校区的后勤公司参照本文件执行。 
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